Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

FUNDACIAN MENICI?AL

BIENAL DE CUENCA

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

aciones

Ingresos adicionales

. . . . Grado jerarquico o | Remuneracion ., Décimo L. Horas )
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Numero de partida ! 9 Remuneracion Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . escala al que mensual e Tercera .. | suplementarias . L.
servidores y servidoras pertenece presupuestaria " unificada (anual) .. | Remuneracién . .| subrogaciones | adicionales
pertenece el puesto unificada Remuneracion y extraordinarias
1 |ZAPATTA CARPIO CRISTOBAL |DIRECTOR EJECUTIVO LOSEP 71.01.05 NJS 3.359,44 40.313,28 279,95 32,17 0,00 0,00 312,12
2 |FLORES FLORES JOSE COORDINADOR ADMINISTRATI LOSEP 71.01.05 Sp7 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,84
3 |FARFAN QUEZADA FANNY CONTADORA LOSEP 71.01.05 SP6 1.267,73 15.212,76 105,64 32,17 0,00 0,00 137,81
4 |BUSTAMANTE BRAVO AIDA | ANALISTA ADMINISTRATIVA LOSEP 71.01.05 SP5 1.212,00 14.544,00 101,00 32,17 0,00 0,00 133,17
5 |ESPINOZA CALLE MERCEDES |PROMOTORA CULTURAL LOSEP 71.01.05 SP4 1.135,41 13.624,92 94,62 32,17 0,00 0,00 126,79
6 |CACERES PALACIOS KATHERIN| ANALISTA ADMINISTRATIVA FIN| LOSEP 71.01.05 sP2 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
7 |CARPIO CHAUNAY ROSENDO | AUXILIAR SERVICIOS GENERAL| ~ CODIGO DE TRABAIO 71.01.06 xx 531,00 6.372,00 44,25 32,17 147,13 0,00 223,55
8 | BERMEO JUELA PAUL CONSERJE CODIGO DE TRABAJO 71.01.06 i 525,00 6.300,00 43,75 32,17 103,36, 0,00 179,28
9 |MARTINEZ IZQUIERDO DIEGO |ASESOR JURIDICO SERVICIOS PROFESIONALES 73.06.06 SP6 800,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | QUINDE IGUESIAS DIANA COORDINADOR TECNICA SERVICIOS PROFESIONALES 73.06.05 SP7 1.555,36 18.664,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 |ORTEGA PRIETO JUAN PABLO |DISENADOR GRAFICO SERVICIOS PROFESIONALES 73.06.05 SP6 1.333,00 15.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 SERVICIOS PROFESIONALES 73.06.05 SP5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOSQUERA MORA GALO CONSERVADOR DE OBRAS 1.110,71 13.328,52
13 SERVICIOS PROFESIONALES 73.06.05 SP5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GUERRERO SOLIS DARWIN | TECNICO DE MUSEOGRAFIA 1.200,00 14.400,00
“NO APLICA" Este “NO APLICA" Este | “"NO APLICA" Este
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS espacio se encuentra | espacio se encuentra |espacio se encuentra 16.606,65 199.279,80 883,97 257,36 250,49 0,00 1.391,82
blanco. blanco. blanco.
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